Enquête interne — Barre Thomas

Bonjour,

Ce questionnaire s’adresse à l’ensemble des salariés de la Barre Thomas pour connaître votre vision et votre opinion sur l’entreprise et sa situation actuelle.

Ce questionnaire est totalement anonyme, vous pouvez répondre en toute liberté.

Pour garantir ce souci d’anonymat, merci de déposer le questionnaire une fois complété dans les urnes mises à votre disposition sous les panneaux Direction répartis en 8 points dans toute l’usine ainsi qu’à l’entrée du restaurant d’entreprise, ceci avant le mardi 5 décembre 2006.

Merci d’avance de votre collaboration.
Q1 : Pour vous, la Barre Thomas c’est :
(une seule réponse possible)

· Une entreprise d’avenir

· Une entreprise qui a des difficultés comme toutes les entreprises

· Une entreprise en perte de vitesse

Q2 : Comment vous sentez-vous au sein de la Barre Thomas ?

· Très bien

· Plutôt bien

· Plutôt mal

· Très mal

Q3 : Quel est votre sentiment sur la situation actuelle de la Barre Thomas :

	
	Tout à fait d’accord
	Plutôt d’accord
	Plutôt pas d’accord
	Pas du tout d’accord

	Elle est certes difficile, mais pas désespérée
	
	
	
	

	Le projet de reprise me rassure, mais il me reste quelques craintes
	
	
	
	

	J’ai confiance en ce projet
	
	
	
	

	C’est très flou pour moi
	
	
	
	


Q4 : Dans les mois à venir, pensez-vous que la situation va s’améliorer, ne pas changer ou se dégrader ? La situation va :

(une seule réponse possible)

· S’améliorer

· Ne pas changer

· Se dégrader

Q5 : Connaissez-vous les différents métiers sur lesquels la Barre Thomas intervient ?

· Oui, très bien

· Oui, en partie

· Non

Q6 : Êtes-vous intéressé(e) pour en connaître davantage sur les différents métiers de l’entreprise ?

· Oui

· Non


Q7 : Vous sentez-vous informé(e) sur la vie de l’entreprise :
· Oui, très bien

· Oui, plutôt

· Non, plutôt pas

· Non, pas du tout

Q8 : Comment jugez-vous vos relations avec vos supérieurs hiérarchiques :

· Très bonnes

· Plutôt bonnes

· Plutôt mauvaises

· Très mauvaises

Q9 : Diriez-vous que vous êtes informé(e) des différents projets de restructuration en cours ?
· Oui, très bien

· Oui, plutôt

· Non, plutôt pas

· Non, pas du tout

Q10 : Selon vous, le projet d’entreprise Barre Thomas est un projet : (une seule réponse possible)
(Qui devrait sortir l’entreprise de cette situation délicate

(Qui est intéressant mais qui ne va pas améliorer la situation

(Qui ne vous paraît pas pertinent

Q11 : Vous sentez-vous impliqué(e) par le nouveau projet d’entreprise ?

· Oui, tout à fait

· Oui, plutôt

· Non, plutôt pas

· Non, pas du tout

Q12 : Avez-vous envie de vous impliquer dans ce nouveau projet ?

· Oui, beaucoup

· Oui, un peu

· Non, pas du tout

· Je ne sais pas

Q13 : Dans quelle situation imaginez-vous la Barre Thomas dans 5 ans :

(une seule réponse possible)
(En plein essor avec des ambitions toujours plus fortes

(En cours de reconstruction

(Toujours dans une période difficile
Q14 : Quelles sont vos principales préoccupations (3 maximum) ?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

Q15 : Quel(s) point(s) souhaiteriez-vous que la Barre Thomas éclaircisse ?

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________

Pour finir :

S1 : Vous êtes…

· Un homme

· Une femme

S2 : À quelle tranche d’âge appartenez-vous ?

· Moins de 30 ans

· Entre 30 et 50 ans

· Plus de 50 ans
S3 : À quelle catégorie socioprofessionnelle appartenez-vous ?

· Ingénieurs et cadres

· Cadres A2 et A1

· Employé administratif

· Technicien

· Agent de maîtrise

· Ouvrier professionnel

· Ouvrier

S4 : Quelle est votre ancienneté dans l’entreprise ?
· Moins de 5 ans

· Entre 5 et 10 ans

· Entre 10 et 15 ans

· Plus de 15 ans


S5 : À quel secteur êtes-vous rattaché(e) au sein de l’entreprise ? (une seule réponse possible)

· Direction/administration :
Commerce, Achats, Direction, Direction Ressources Humaines, Gestion/Finance, Informatique

Ligne de produit :

· Ligne de produit AAV/ATM (antivibratoire/moulage technique)

· Ligne de produit APF (carrosserie)

· Ligne de produit TRF (tuyau)

Production :

· Secteur 1 (AAV/ATM)

· Secteur 2 (APF)

· Secteur 3 et 4 (TRF/mélange)

· MSTG (maintenance centrale)/POL

(logistique)

· Autres

(
Qualité/Direction technique

(laboratoire, calcul, essai)

Ce questionnaire est maintenant terminé. Merci de votre collaboration et du temps que vous nous avez accordé.

La Direction.
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